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 چکیده

معلم، و تأثیرات آن بر بهبود  ویژه در نقش دستیاراین پژوهش به کاوش در ابعاد کارکردی هوش مصنوعی در نظام آموزشی، به

های هوش مصنوعی مند ادبیات کیفی، قابلیتگیری از روش مرور نظامآموزان پرداخته است. با بهرهفرایندهای یادگیری دانش

سازی ارزیابی )شامل های تطبیقی(، بهینهسازی محتوا )از طریق سیستمد تحلیل قرار گرفت: شخصیدر چهار حوزه اصلی مور

ای معلم. نتایج نشان داد که هوش مصنوعی فراتر از یک مدیریت کلاس و توسعه حرفه تصحیح خودکار و بازخورد سریع(، بهبود

را از طریق خودکارسازی وظایف تکراری و تحلیل عمیق اجرایی، کارایی معلم -ابزار کمکی، به عنوان یک سیستم شناختی

های آفرینی در توسعه مهارتافزایی میان معلم و هوش مصنوعی ، پتانسیل تحولدهد. این همهای آموزشی افزایش میداده

ای اخلاقی و هآموزان را داراست. با این حال، اثربخشی نهایی منوط به مدیریت ریسکفراشناختی و یادگیری خودراهبر دانش

های دیجیتال معلمان است. این مطالعه چارچوبی برای ادغام مسئولانه هوش مصنوعی در فرایندهای آموزشی ارتقاء شایستگی

 دهد.ارائه می
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 مقدمه

فناوری هوش مصنوعی در امروزه   عنوان یک شایستگی یک ضرورت استروز شدن دانش معلمی بهبهس معلمان و  روش تدری

اند و مبتنی بر هوش مصنوعی بیشتر بر معلم متمرکز شدهآموزش ابزارهای  و  را به دست آورده است بسیاریآموزش محبوبیت 

آموزان را شناسایی کنند، وظایف عملیاتی را های یادگیری دانشدههای مؤثر بر اساس داکنند تا آموزشبه معلمان کمک می

جویی دهی خودکار و بازخورد را ایجاد کنند که تا حد زیادی در وقت معلمان صرفهها را تولید کنند، نمرهخودکار کنند، ارزیابی

است که در سطح جهانی در تمامی ای هوش مصنوعی مقوله .(.2023و همکاران،  1دهد)ان جیکرده و کارایی را افزایش می

ای در استفاده از هوش های علمی ازجمله حوزه آموزش و یادگیری در حال گسترش است. معلمان برای آمادگی حرفهحوزه

های پژوهش نشان داد که معلمان برای های مربوط به آن را از طریق آموزش مناسب کسب کنند. یافتهمصنوعی باید شایستگی

ای، شایستگی دیجیتال و هوش مصنوعی باید با ابزارهای هوش مصنوعی، دانش تولید محتوای چندرسانهآموزش به کمک 

مسائل اخلاقی در آموزش آشنایی داشته باشند و دانش مدیریت کلاس و تعامل، درک مفاهیم نوآوری و تفکر انتقادی، سواد 

های روز در تدریس و های آموزشی وتکنولوژینسبت به فناوری ریزی درسی را کسب نماید.ها در برنامهای، ادغام فناوریرسانه

های توانایی ادغام ابزارها و منابع هوش مصنوعی در طراحی و تبیین های یادگیری دیجیتال آگاهی داشته باشد. مهارتمحیط

های ارتباطی و مهارتهای یادگیری، ادغام فناوری با محتوای درسی، کار با ابزارهای دیجیتال و تدریس مشارکتی فعالیت

ای، طراحی و ارزیابی محتوای های رسانهعلاوه، توانایی حل مسئله و نوآوری در فرایند تدریس، نقد و تحلیل پیامبه .شودمی

انجام پژوهش در زمینه بررسی تاثیر آموزش مبتنی بر هوش مصنوعی به عنوان دستیار معلم دانش دیجیتال را داشته باشند.

را در استفاده از این تکنولوژی نوظهور بیشتر تبیین می کند و م توند به معلمان و کارشناسان حوزه تعلیم و تیوری و عملی 

تربیت در این زمینه کک کند و عدم انجام پژوهش در این حوزه باعث ایجاد عقب ماندگی در زمینه هوش مصنوعی در نظام 

د که فناوری هوش مصنوعی می تواند به طور موثر یادگیری شخصی برخی از مطالعات استدلال کردن تعلیم و تربیت می شود.

دانش آموزان را ارتقا دهد، کسب دانش آنها را پیش برد و با استفاده از عوامل هوشمند انگیزه یادگیری را در دانش آموزان 

تواند چالش برانگیز شده میهای معلمان، مزایای ادعا ها و شایستگیایجاد کند. با این حال، بدون پرداختن به موضوع نقش

کند. بخش های معلمان در زمینه هوش مصنوعی تغییر میباشد. بنابراین، مهم است که در نظر بگیریم که چگونه شایستگی

آموزان و افزایش های یادگیری معنادار برای تعمیق تجربیات یادگیری دانشهای معلمان، ایجاد محیطای از مسئولیتعمده

هایی ترین فناوریترین و محبوبهوش مصنوعی به یکی از ضروری .(2022و همکاران، 2است)مارکوسکیاتهای آنهظرفیت

ها مربوط به یادگیرندگان پذیرفته شده است. تبدیل شده است که توسط معلمان برای پردازش و تجزیه و تحلیل کلان داده

ای آموزشی و یادگیری مبتنی بر هوش مصنوعی، مربیان باید های معلمان برای تطبیق ابزارها و رویکردهبرای توسعه شایستگی

آموزان خود ایجاد کنند. های یادگیری مناسب برای دانشروزرسانی کنند تا محیطموقع بهها ، دانش و نگرش خود را بهمهارت

های با شایستگیشایستگی هوش مصنوعی امروزه به یکی از مهارت های فناورانه مهم قرن بیست و یکم تبدیل شده است. 

طور انتقادی ارزیابی کنند، با هوش مصنوعی ارتباط برقرار کرده های هوش مصنوعی را بهتوانند فناوریهوش مصنوعی، افراد می
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و  1و به طور مؤثر همکاری کنند و از هوش مصنوعی به عنوان ابزاری آنلاین، در خانه و محل کار استفاده کنند )سو

 .(2022همکاران،

های شود، نظامدر عصر حاضر که با شتاب روزافزون تحولات فناورانه، به ویژه انقلاب هوش مصنوعی شناخته میهمچنین 

ای روبرو هستند. هوش مصنوعی، به عنوان یکی از قدرتمندترین سابقههای بیها و فرصتآموزشی در سراسر جهان با چالش

یادگیری و ارتقاء کیفیت آموزش دارد. در این میان، -فرآیندهای یاددهی آفرین، پتانسیل بالایی برای بازتعریفابزارهای تحول

هایی تواند با ارائه قابلیتای برخوردار است. این فناوری نوین میاز اهمیت ویژه” دستیار معلم“نقش هوش مصنوعی به عنوان 

ارائه بازخوردهای آنی و مؤثر،  آموز،های فردی هر دانشسازی فرآیند آموزش بر اساس نیازها و توانمندیچون شخصی

آموزان، به های مرتبط با یادگیری دانشبر اداری و آموزشی معلمان، و همچنین تحلیل عمیق دادهخودکارسازی وظایف زمان

آموزان منجر شود، تواند به بهبود عملکرد تحصیلی دانشمعلمان در اجرای مؤثرتر وظایفشان یاری رساند. این امر نه تنها می

اند که نگرش مثبت ها خواهد داشت.تحقیقات نشان دادههای یادگیری آنها، انگیزش و مهارتکه تأثیرات عمیقی بر نگرشبل

آموزان نسبت به مدرسه و فرآیند یادگیری، یکی از عوامل کلیدی موفقیت تحصیلی است. همچنین، درک صحیح دانش

کند. در کنار این موارد، ها ایفا میدر تعهد و تلاش او برای انجام آن آموز از ارزش و اهمیت تکالیف درسی، نقش بسزاییدانش

که به معنای توانایی فرد در هدایت، مدیریت و ارزیابی فرآیند یادگیری خود است، به ” یادگیری خودراهبر“های توسعه مهارت

تواند نتایج حاصل از این تحقیق می شود.العمر شناخته میعنوان یکی از ضروریات قرن بیست و یکم برای یادگیری مادام

ریزان درسی، مدیران مدارس، معلمان و همچنین تولیدکنندگان محتوا گذاران آموزشی، برنامهراهنمای ارزشمندی برای سیاست

های استفاده از هوش مصنوعی، ها و چالشو ابزارهای هوشمند آموزشی در ایران باشد تا بتوانند با درک بهتر پتانسیل

بکارگیری ردهای مؤثرتری را در جهت ارتقاء کیفیت آموزش و پرورش تدوین نمایند.بنابراین هدف اصلی پژوهش تاملی بر راهب

 است. ن در بهبود یادگیری دانش آموزانآهوش مصنوعی به عنوان دستیار معلم و نقش 

 مبانی نظری

 هوش مصنوعی به عنوان دستیار معلم

های کان اساسی توسعه جوامع، همواره در معرض تحولات بنیادین ناشی از پیشرفتآموزش و پرورش به عنوان یکی از ار

ها، از جمله ای را در تمامی حوزههای تازههای اخیر، ظهور و گسترش هوش مصنوعی افقفناورانه قرار داشته است. در دهه

ت، بلکه به ابزاری قدرتمند تبدیل شده آموزش، گشوده است. هوش مصنوعی دیگر صرفاً یک مفهوم انتزاعی در دنیای علم نیس

سازی کرده و کارایی را به طور چشمگیری افزایش دهد. در این میان، نقش است که قادر است فرآیندهای پیچیده را ساده

یادگیری، به یکی از موضوعات داغ پژوهشی و -هوش مصنوعی در یاری رساندن به معلمان و ارتقاء کیفیت فرآیندهای یاددهی

 (.1402دی بدل گشته است)رحیمی،کاربر

های تحول آفرین و پیشرفته در فرآیند آموزش و در عصر دیجیتال و فناوری محور امروز هوش مصنوعی یکی از فناوری

کند. استفاده از ابزارهای هوش مصنوعی در فرآیند یاددهی و تواند ایفاء یادگیری هست که نقش بسزایی در تحول این حوزه می
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 تواند به بهبود کیفیت آموزشی، تسهیل فرآیند یادگیری فردی و گروهی و ارتقاء تجربه آموزشی برای تمامی گروهییادگیری م

گر یادگیری، شبیه سازی تعاملی و های توصیههای سنی منجر شود، این فناوری در حوزه آموزشی برای ابزارهایی مانند سیستم

توان از پلتفرم هوشمند کورسرا که از الگوریتم ده است و در این زمینه میهای شخصی سازی تحول عظیمی ایجاد کرپلتفرم

کند و یکی از ابزارهای برجسته در حوزه آموزش و هوش مصنوعی ها استفاده میهای هوش مصنوعی برای شخصی سازی دوره

ران از ابزارهای هوش مصنوعی است نام برد. هدف از این پژوهش بررسی و شناسایی عوامل موثر بر قصد استفاده مستمر کارب

وری و پذیرش این فناوری در فرآیندهای آموزشی بندی این عوامل به منظور افزایش بهرهدرآموزش و اولویت

  .(1402)شریفی،است

هایی است که قادر به انجام وظایفی ها و ماشینای از علوم کامپیوتر است که به دنبال ایجاد سیستمشاخه هوش مصنوعی

گیری، درک زبان طبیعی، و ه معمولاً به هوش انسانی نیاز دارند. این وظایف شامل یادگیری، حل مسئله، تصمیمهستند ک

های اخیر در قدرت محاسباتی، گردد، اما با پیشرفتها قبل بازمیشود. ایده اصلی هوش مصنوعی به دههتشخیص الگوها می

های هوش مصنوعی پیشرفته، شاهد جهشی چشمگیر در قابلیتهای های عظیم ، و توسعه الگوریتمدسترسی به داده

 (.1401ایم)کرم بیگی،بوده

 : ریزی صریح، دهد بدون برنامهها امکان میای کلیدی از هوش مصنوعی که به سیستمزیرمجموعهیادگیری ماشین

ها شناسایی کرده وها را در دادههای یادگیری ماشین الگها یاد بگیرند و عملکرد خود را بهبود بخشند. الگوریتماز داده

 کنند.گیری میبینی یا تصمیمها پیشو بر اساس آن

  :های متعدد های عصبی مصنوعی با لایهتر از یادگیری ماشین که از شبکهای پیچیدهزیرمجموعهیادگیری عمیق

هایی مانند یری عمیق در حوزهکند. یادگها استفاده میهای پیچیده از داده)عمیق( برای یادگیری و استخراج ویژگی

 (.1403های چشمگیری داشته است)رحیمی،گر موفقیتهای توصیهتشخیص تصویر، پردازش زبان طبیعی، و سیستم

 های نظری مرتبط با نقش دستیار معلمچارچوب

 توان از منظر چندین چارچوب نظری تبیین کرد:نقش هوش مصنوعی به عنوان دستیار معلم را می

 های کامپیوتری ها بر چگونگی تعامل مؤثر و کارآمد انسان با سیستماین نظریهی تعامل انسان و کامپیوتر:هانظریه

های کاربری بصری و کاربرپسند، و ایجاد تجربیات تعاملی به طراحی رابط HCIتمرکز دارند. در زمینه دستیار معلم، 

 باشد.کند که معلم احساس راحتی و کنترل بر سیستم داشته کمک می

 ها بر اهمیت یادگیری از طریق مشاهده، تقلید، و تعاملات این نظریه های یادگیری شناختی اجتماعی:نظریه

تواند با ارائه الگوهای رفتاری موفق )مثلاً در حل مسئله(، بازخورد اجتماعی، اجتماعی تأکید دارند. هوش مصنوعی می

 عمل پشتیبانی کند.ها را در های مشارکتی، این نظریهو ایجاد محیط

 : پذیرند. های جدید را میدهد که چگونه کاربران، فناوریاین مدل توضیح می مدل پذیرش فناوریTAM  دو

برای پذیرش هوش ” سهولت استفاده ادراک شده“و ” سودمندی ادراک شده“کند: عامل کلیدی را شناسایی می
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کند و ساس کنند این فناوری واقعاً به کارشان کمک میمصنوعی به عنوان دستیار معلم، لازم است که معلمان اح

 استفاده از آن نیز دشوار نیست.

 گر معلم در فرآیند یادگیری تأکید دارند. هوش ها بر نقش تسهیلاین نظریه گری یادگیری :های تسهیلنظریه

کند عات پشتیبان، تسهیل میمصنوعی به عنوان دستیار معلم، این نقش را با خودکارسازی برخی وظایف و ارائه اطلا

 آموزان تمرکز کند.تر یادگیری دانشدهد تا بر تسهیل عمیقو به معلم اجازه می

 پیشینه پژوهش

های نوشتاری، و بازخوردهای معلم بر مهارت GPT ای بازخوردهای چتبه بررسی تأثیر مقایسهدر تحقیق خود  (1404رزاقی)

. این تحقیق از رویکرد پرداخت (EFL) انی زبان انگلیسی به عنوان زبان خارجیآموزان ایرانگیزش و خودکارآمدی دانش

نشان داد که برد. نتایج این مطالعه های کمی و کیفی برای ارائه تحلیل جامع بهره میزمان از روشترکیبی استفاده کرده و هم

 EFL هایآموزان در زمینهانگیزش دانشهای نوشتاری و نقش هوش مصنوعی در یادگیری زبان، به ویژه در تقویت مهارت

 می کند. بسیاری کمک 

عنوان یک ربات چت بر تسهیل و به QuillBot به بررسی تأثیر معلم نوشتاری مجازیدر تحقیق خود  (1403روشن دل)

مبتنی بر  . نتایج، مؤثر بودن ابزارهایپرداختدر سطح بالا و میانگین  IELTS ارتقای نگارش آکادمیک در میان داوطلبان

های ارزشمندی در زمینه کند و بینشهای نوشتاری آکادمیک روشن میرا در بهبود مهارت QuillBot هوش مصنوعی مانند

هایی برای معلمان، طراحان برنامه درسی و دهد. همچنین، این تحقیق بینشتلفیق فناوری در آموزش زبان ارائه می

 .داده استوشتاری در آموزش را مورد بررسی قرار دهند، ارائه های نسیاستگذاران که در تلاشند تا چالش

عنوان یک زبان خارجی در استفاده از ابزارهای هوش مصنوعی در آموزش زبان انگلیسی به ( در تحقیق خود به1403اعتدال)

های ، بر مهارتPi برنامهویژه این مطالعه تأثیر استفاده از ابزارهای هوش مصنوعی، به بررسی قرار داد.های اخیر مورد سال

طور معناداری نشان داد استفاده از ابزارهای هوش مصنوعی بهنتایج کند.آموزان ایرانی را بررسی میشفاهی و خودکارآمدی زبان

دهند که ادغام ابزارهای هوش مصنوعی با های این پژوهش نشان میکنندگان را افزایش داده است. یافتهخودکارآمدی شرکت

ای را شدهآموزان شده و تجربیات یادگیری تعاملی و شخصیتواند موجب بهبود خودکارآمدی زبانسنتی آموزشی می هایروش

 .فراهم آورد

مقایسه اثربخشی روش تدریس با استفاده ازهوش مصنوعی وروش آزمایشگاهی با روش  در تحقیق خود به (1402گنج خانی)

تجربی پایه هشتم متوسطه اول دبیرستان الزهرا ی اسلامشهر در سال تحصیلی علوم  3و  2و  1تدریس سنتی در آموزش فصل 

نتایج نشان داد که آموزش مبتنی بر روش آزمایشگاهی بر پیشرفت تحصیلی، یادگیری و انگیزش  پرداخت. 1403 - 1404

 .دانش آموزان دردرس علوم تجربی تاثیر معنا داری داشته است

تأثیر دو روش تدریس یادگیری سیستمی مبتنی بر هوش مصنوعی و تدریس د به بررسی در تحیق خو (1401قاضی میرسعید)

های ابتدایی استان البرز کرج در ناحیه آموزان پسر پایه پنجم ابتدایی در یکی از دبستانمعلم محور بر یـادگیری دانش

 .روش معلم محور است.نشان داد که گروه هوش مصنوعی بالاتر از نتایج . پرداخت 3وپرورش منطقه آموزش
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بررسی کاربردهای هوش مصنوعی در بهبود آموزش درس مطالعات اجتماعی برای در پژوهشی به  (1404غفران و همکاران)

دهد که هوش ها نشان میای و مرور مطالعات اخیر، یافتهبا استفاده از روش کتابخانه .پرداختندآموزان مقطع متوسطه دانش

گرایانه و ارزیابی هوشمند، فهم مفاهیم های واقعسازیسازی یادگیری، شبیهائه محتواهای تعاملی، شخصیتواند با ارمصنوعی می

تواند با ارتقاء انگیزه، در مجموع، هوش مصنوعی می .تر کندآموزان آسانپیچیده اجتماعی، جغرافیایی و تاریخی را برای دانش

هایی مانند عات اجتماعی را افزایش دهد؛ با این حال، توجه به چالشمشارکت فعال و یادگیری عمیق، کیفیت آموزش مطال

دهد که تلفیق نتایج این پژوهش نشان می .همچنینهای انسانی نیز ضروری استدسترسی برابر، آموزش معلمان و حفظ ارزش

آموزان را شارکت دانشتواند سطح یادگیری و مهوش مصنوعی با فرایند آموزش درس مطالعات اجتماعی در مقطع متوسطه می

 .ارتقا بخشد

 یآن برا یامدهایها و پچالش (،AI) یدر آموزش با هوش مصنوع یانقلاب"( به پژوهشی با عنوان 2025)1هانک و شارل

در  (AI) ( پرداخت.آنها در این پژوهش مروری به این نتیجه رسیدند که هوش مصنوعیODLآموزش باز و از راه دور )

هایی که به طور یکی از بخش .عت پیشرفت کرده و صنایع مختلف را به شدت تحت تأثیر قرار داده استهای اخیر به سرسال

این فناوری  .است (ODL) قابل توجهی تحت تأثیر هوش مصنوعی قرار گرفته است، آموزش، به ویژه آموزش باز و از راه دور

شده، یادگیری تطبیقی و سازیهای یادگیری شخصیالگوریتمکننده، پتانسیل ایجاد انقلابی در ارائه آموزش از طریق متحول

 کند.آموز متناسب میهای آموزشی هوشمند را دارد که تجربیات آموزشی را برای هر دانشسیستم

به  (AI) یهوش مصنوعپرداخت. دیدگاه معلمان در مورد هوش مصنوعی در آموزش( در مقاله ای به بررسی 2024)2یوگان

 یاز هوش مصنوع یعمدتاً مطلوب دگاهید ق،یتحق جیمختلف جامعه، از جمله آموزش، است. نتا یهاجنبه رییسرعت در حال تغ

همراه  یخصوص میو مربوط به حر یدر مورد مسائل اخلاق یقابل توجه یهایهرچند با نگران دهد،یدر آموزش را نشان م

و بر ضرورت  کندیدر آموزش کمک م یش هوش مصنوعدر مورد نق یبه گفتمان جار یمطالعه به طور قابل توجه نیااست.

را  نفعانیحال حفاظت از حقوق و منافع همه ذ نیو در ع رساندیرا به حداکثر م یهوش مصنوع یایمتعادل که مزا یکردیرو

 دارد. دیتأک کند،یم نیتضم

 مدرسه پرداخت. رهبری در نوعیمص هوش و سازی دیجیتالی ابزارهای  بررسی جنبه های ادغام( در پژوهشی به 2023)3کافا

مرتبط با  یهاچالش دهند،یم شیرا افزا یادار ییارتباطات و کارا تال،یجید یکه ابزارها یکه در حال دهدینشان م هاافتهی

 یبانیپشت یرا برا یهوش مصنوع لیرهبران مدارس پتانس ن،یآشکار شد. علاوه بر ا یو آموزش هدفمند ناکاف فیضع رساختیز

دانش و درک محدود، عدم آموزش  لیابزارها به دل نیادغام ا یهاکه به چالش یدر حال کنند،یم قیخود تصد یرهبر هویاز ش

 .پردازندیم زیمداوم ن یبانیبه پشت ازیمناسب و ن

اثرات کاربردهای هوش مصنوعی در محیط های آموزشی: چالش ها و ( در پژوهشی به بررسی 2021)4ماری و همکاران

 یبرا یدیجد قاتیدر بخش آموزش، تحق یهوش مصنوع یبا مداخله مداوم ابزارهاآنها یافتند که  پرداختند. ی هااستراتژ

                                                

1. hank and sharl 

2 .yougan  

3 .kaffa 

4 marry 
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 یمختلف آموزش یهادر مورد روش یرساناطلاع یموجود برا یهوش مصنوع یهاپلتفرم یسنجاجرا و امکان تیقابل یابیارز

 است. ازیمورد ن

 روش تحقیق

مند انجام شده است تا ابعاد کاربرد هوش مصنوعی در نقش توصیفی و با رویکردی مروری نظامصورت کیفی ـ این پژوهش به

مند در وجوی نظامها، جستآموزان تحلیل گردد. برای گردآوری دادهدستیار معلم و تأثیر آن بر فرآیند یادگیری دانش

و نورمگز  Google Scholar ،Scopus ،Web of Science ،SIDالمللی از جمله های علمی معتبر داخلی و بینپایگاه

ارزیابی »، «یادگیری تطبیقی»، «دستیار معلم»، «هوش مصنوعی در آموزش»وجو شامل صورت گرفت. واژگان کلیدی جست

میلادی در نظر گرفته شد تا  2024تا  1400بود و بازه زمانی بررسی منابع از سال « شدهسازیآموزش شخصی»و « هوشمند

ها با استفاده از روش تحلیل مضمون صورت های جدید آموزشی مورد توجه قرار گیرد. تحلیل دادهروز و دیدگاههای پژوهش

گرفت تا الگوهای مفهومی و کاربردی هوش مصنوعی در آموزش شناسایی شود. در این فرایند، مضامین اصلی در پنج حوزه 

بندی گردید موزشی، سنجش هوشمند و پردازش زبان طبیعی طبقههای آگر، تحلیل دادههای توصیهیادگیری تطبیقی، سیستم

سازی آموزش، ارزیابی، تولید و سازماندهی محتوا، ای دستیار معلم شامل شخصیهای پایهو سپس ارتباط هر یک با نقش

 ای معلمان مورد بررسی قرار گرفت..مدیریت کلاس و توسعه حرفه

 یافته های پژوهش

 الف(کاربردهای هوش مصنوعی در حوزه آموزش

 های مختلف آموزشی را دارد:آفرینی در جنبههوش مصنوعی پتانسیل تحول

 آموز، محتوا و مسیر یادگیری را به صورت ها با تحلیل عملکرد دانشاین سیستم های یادگیری تطبیقی :سیستم

آموزی در درک یک مفهوم خاص با مشکل مواجه ر دانشکنند. به عنوان مثال، اگسازی میپویا برای هر فرد شخصی

 گیرد.دهد یا توضیحات متفاوتی را به کار میهای بیشتری در آن زمینه ارائه میشود، سیستم تمرین

 توانند منابع ها میهای سرگرمی، این سیستمگر در پلتفرمهای توصیهمشابه سیستم گر محتوا :های توصیهسیستم

آموز به او پیشنهاد ها( را بر اساس علایق، سطح دانش، و سبک یادگیری دانشویدئوها، تمرین آموزشی )مقالات،

 دهند.

 های مربوط به رفتار تواند حجم عظیمی از دادههوش مصنوعی می های آموزشی :ابزارهای تحلیل داده

داد دفعات مراجعه به منابع، نتایج های یادگیری آنلاین )مانند زمان صرف شده برای مطالعه، تعآموزان در محیطدانش

ها( را تحلیل کرده و الگوهایی را شناسایی کند که به معلمان و مدیران در درک بهتر پیشرفت تحصیلی و آزمون

 کند.آموزان در معرض خطر کمک میشناسایی دانش

 ها کار آزمونتواند در طراحی سوالات، تصحیح خودهوش مصنوعی می های هوشمند سنجش و ارزیابی:سیستم

ها و مقالات )با استفاده از پردازش زبان طبیعی( به ای(، و حتی ارزیابی پروژههای کوتاه و چند گزینه)به ویژه پاسخ

 شود.آموزان میتر به دانشجویی در زمان معلم و ارائه بازخورد سریعمعلمان کمک کند. این امر منجر به صرفه
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 :ارهای مبتنی بر ابز پردازش زبان طبیعی در آموزشNLP توانند برای تحلیل متون نوشته شده توسط می

بات( برای پاسخگویی به سوالات رایج های گفتگو )چتسازی مطالب درسی، ایجاد رباتآموزان، خلاصهدانش

 (1403های نوشتاری به کار روند)سلیم زاده،آموزان، و حتی ارزیابی مهارتدانش

 ”دستیار معلم“ب( گذار به نقش 

ها در هایی از حضور هوش مصنوعی در محیط آموزشی هستند. اما زمانی که این قابلیتکاربردهای ذکر شده در بالا، صرفاً نمونه

تبدیل ” دستیار معلم“جهت پشتیبانی مستقیم از وظایف و فرآیندهای کاری معلم به کار گرفته شوند، هوش مصنوعی به 

رساند و به او اجازه ت، بلکه ابزاری است که او را در انجام بهینه وظایفش یاری میشود. این دستیار، جایگزین معلم نیسمی

 (.1403آموزان کند)ترکاشوند،تر تدریس و تعامل با دانشهای کیفیدهد تا زمان و انرژی بیشتری را صرف جنبهمی

های ها و دادهاستفاده از الگوریتم توان سیستمی هوشمند تعریف کرد که بارا می” هوش مصنوعی به عنوان دستیار معلم“ 

های شناختی و اجرایی معلم را در فرآیندهای مرتبط با تدریس، یادگیری، ارزیابی، و مدیریت کلاس درس، آموزشی، قابلیت

آموزان، وظایف شوند که با شناخت نیازهای معلم و دانشای طراحی میها به گونهبخشد. این سیستمتقویت و تسهیل می

های خلاقانه، همدلانه، و استراتژیک آموزش بر، یا تحلیلی را بر عهده گرفته و به معلم کمک کنند تا بر جنبهی، زمانتکرار

افزا میان معلم و هوش مصنوعی تمرکز نماید. هدف اصلی، افزایش کارایی و اثربخشی کلی فرآیند آموزش از طریق همکاری هم

های معلم تأکید توانایی” تقویت“و ” تکمیل“نی بر جایگزینی معلم توسط ماشین، بر است. این رویکرد، برخلاف تصور اولیه مب

 (.2024دارد)کارل،

 تواند در طیف وسیعی از وظایف، نقش دستیار معلم را ایفا کند:هوش مصنوعی می

 سازی یادگیری:پشتیبانی در شخصی-1

 :ها، و ها، تمرینآموز از طریق آزمونهوش مصنوعی با پایش مستمر عملکرد هر دانش تحلیل پیشرفت فردی

مشارکت در کلاس، قادر است نقاط قوت و ضعف دقیق او را شناسایی کند. این تحلیل فراتر از نمرات خام است و 

 های یادگیری ترجیحی را نیز در بر گیرد.تواند الگوهای یادگیری، سرعت پردازش اطلاعات، و سبکمی

 :ها، و حتی توضیحات تواند منابع آموزشی، تمرینهای فوق، دستیار معلم میحلیلبر اساس ت ارائه محتوای تطبیقی

آموزانی که نیاز به حمایت آموز پیشنهاد دهد. این امر به ویژه برای دانشاضافی را به صورت هدفمند برای هر دانش

 فید است.های بیشتری نیاز دارند، بسیار مآموزان پیشرفته که به چالشبیشتری دارند یا دانش

 :تواند پیشنهاداتی برای تعدیل مسیر های پیشرفته، هوش مصنوعی میدر برخی سیستم تنظیم مسیر یادگیری

آموز تنظیم آموزن ارائه دهد، به این معنی که توالی و عمق مطالب آموزشی را بر اساس پیشرفت دانشیادگیری دانش

 (.1400کند)اسد بیگی،

 ئه بازخورد:کمک به فرآیند ارزیابی و ارا-2
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 :های کوتاه، تواند وظیفه تصحیح انبوهی از تکالیف )مانند پاسخهوش مصنوعی می تصحیح خودکار و هوشمند

تواند شامل بررسی صحت پاسخ، های اولیه انشاء( را بر عهده گیرد. این تصحیح میمسائل ریاضی، یا حتی پاراگراف

 ش تعیین شده باشد.شناسایی خطاهای رایج، و تطابق با معیارهای از پی

 :یکی از بزرگترین مزایای استفاده از هوش مصنوعی، قابلیت ارائه بازخورد سریع و مستمر  بازخورد فوری و سازنده

هایی آموز در درک اشتباهاتش کمک کند، بلکه راهنماییتواند نه تنها به دانشآموزان است. این بازخورد میبه دانش

 کند.آموز را افزایش داده و از تثبیت یادگیری نادرست جلوگیری مین امر انگیزه دانشبرای بهبود نیز ارائه دهد. ای

 :ها و تکالیف ارائه دهد که های تحلیلی جامعی از نتایج آزمونتواند گزارشدستیار معلم می تحلیل نتایج ارزشیابی

اند. این اطلاعات به معلم ایی شدهبرانگیز شناسآموز، و مفاهیم چالشدر آن، عملکرد کلی کلاس، وضعیت هر دانش

 (.1400کند تا در جلسات بعدی تدریس، بر نقاط ضعف تمرکز کند)رفیعی،کمک می

 یاری در تولید و سازماندهی محتوا:-3

 :های متنوع، یا حتی نویس سوالات امتحانی، تمرینتواند در تولید پیشهوش مصنوعی می تولید محتوای اولیه

جویی قابل توجهی در اساس اهداف یادگیری مشخص، به معلم کمک کند. این امر صرفه های اولیه برطرح درس

 زمان معلم به همراه دارد.

 :تواند منابع آموزان، هوش مصنوعی میبر اساس موضوع درس و نیازهای احتمالی دانش پیشنهاد منابع تکمیلی

 دیجیتال را شناسایی و به معلم پیشنهاد دهد. هایهای داده آموزشی، یا کتابخانهآموزشی مرتبط از وب، پایگاه

 :در محیط سازماندهی دیجیتال( های یادگیری آنلاینLMSهوش مصنوعی می،)بندی، تواند در دسته

ها برای ها، و تکالیف به معلم کمک کند تا دسترسی به آنگذاری، و سازماندهی مطالب آموزشی، فایلبرچسب

 (.1400د،تر شود)احمدونآموزان آساندانش

 پشتیبانی در مدیریت کلاس درس:-4

 :تواند میزان مشارکت های آنلاین یا با استفاده از ابزارهای خاص، هوش مصنوعی میدر کلاس رصد مشارکت

آموزان منفعل یا بیش از ها، و الگوهای تعاملی را رصد کرده و به معلم در شناسایی دانشآموزان، میزان توجه آندانش

 کند.حد فعال کمک 

 :تواند آموزان، سیستم میدر صورت شناسایی مشکلات رفتاری یا تحصیلی در دانش پیشنهاد راهکارهای مدیریتی

راهکارهای مبتنی بر داده را به معلم پیشنهاد دهد )البته این کاربرد باید با احتیاط فراوان و با در نظر گرفتن 

 سازی شود(.ملاحظات اخلاقی پیاده

 آموزان یا اولیا، و ها به دانشوظایف تکراری مانند ثبت اولیه نمرات، ارسال یادآوری اداری: خودکارسازی وظایف

 تواند توسط هوش مصنوعی خودکار شود.ها میبندیمدیریت زمان
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 ای معلم:توسعه حرفه-5

 مصنوعی  های مختلف، هوشآموزان در کلاسهای مربوط به عملکرد دانشبا تحلیل داده های تدریس:تحلیل روش

 های تدریس متفاوت ارائه دهد.هایی در مورد اثربخشی روشتواند بینشمی

 :های آموزشی، ابزارهای تواند به طور مداوم معلمان را از آخرین یافتهدستیار معلم می منابع آموزشی و پشتیبانی

 ها فراهم کند.ای آنجدید، و مقالات پژوهشی مطلع سازد و منابعی برای توسعه حرفه

 بحث و نتیجه گیری

عنوان جایگزین نیروی انسانی ، نه به«دستیار معلم»دهد که هوش مصنوعی، در جایگاه یک های پژوهش حاضر نشان مییافته

کند. بررسی مطالعات داخلی و های آموزشی، مدیریتی و تربیتی معلمان عمل میعنوان ابزاری برای تقویت نقشبلکه به

های آموزشی و گر، تحلیل دادههای توصیهای هوشمندِ یادگیری تطبیقی، سیستمهکارگیری سامانهبهالمللی نشان داد که بین

آموزش »به سمت « آموزش یکسان برای همه»اند نظام آموزش را از الگوی سنتی پردازش زبان طبیعی توانسته

موجب افزایش مشارکت و انگیزه یادگیری تنها سوق دهند. این تحول نه« شده و مبتنی بر نیازهای یادگیرندهسازیشخصی

های آموزشی معلمان را نیز ارتقا داده است؛ زیرا معلم با پشتیبانی دستیار هوشمند آموزان شده است، بلکه کیفیت تصمیمدانش

ی و بازخورد، محور هدایت نماید.در بحث ارزیابآموزان تمرکز کند و مسیر یادگیری را با شواهد دادهتواند بر نقاط ضعف دانشمی

های با تحلیل پاسخ NLPسازی فرایند سنجش ایفا کند. ابزارهای مبتنی بر هوش مصنوعی توانسته است نقش مؤثری در بهینه

اند، که در نتیجه به اصلاح نگرش آموزشی و پرورش آموزان، امکان ارائه بازخورد فوری و هدفمند را فراهم ساختهنوشتاری دانش

های های یادگیری ماشین، قادر است دادهرده است. علاوه بر آن، دستیار معلم هوشمند با کمک الگوریتمتفکر انتقادی کمک ک

های هشداردهنده مربوط به افت تحصیلی یا عدم مشارکت فعال را به آموز را رصد کرده و شاخصرفتاری و عملکردی دانش

ای برخوردار است. در این های مجازی از اهمیت ویژهمحیط های پرجمعیت یاویژه در کلاسمعلم گزارش دهد؛ اقدامی که به

یابد، تغییری که تغییر می« گر فرایند آموزشیطراح یادگیری و تسهیل»دهنده دانش به سمت راستا، نقش معلم از یک انتقال

تواند بازوی دهد.از سوی دیگر، پژوهش نشان داد که هوش مصنوعی میهای آینده را تشکیل میاساس تحول در آموزش

های تولید خودکار متن، تصویر و آزمون به معلمان ریزی درسی باشد. سیستمتوانمندی در تولید محتوای آموزشی و برنامه

های یادگیری و پشتیبانی فردی دهند به جای صرف زمان بر کارهای تکراری، تمرکز خود را بر طراحی تعاملامکان می

روست، اهمیت بالایی های چندوجهی آموزشی روبهای که نقش معلم با چالشگی، در دورهآموزان معطوف کنند. این ویژدانش

ها به معلم های تحلیلی حاصل از کلاسای معلمان مؤثر باشد؛ دادهتواند در توسعه حرفهدارد. دستیار هوشمند همچنین می

دهد و به او امکان بازنگری و آموزان میدگیری دانشای درباره رویکردهای مؤثر تدریس، میزان تعامل، و الگوهای یابینش تازه

گیری از هوش مصنوعی در جایگاه توان گفت که بهرهبندی میسازد.در جمعارتقای مستمر عملکرد آموزشی را فراهم می

ی برای اندازی که در آن فناوری نه تهدیداندازی نو در آموزش ایجاد کرده است؛ چشمشکل گسترده، چشمدستیار معلم، به

شود. با وجود مزایای چشمگیر، موفقیت این تحول جایگاه انسانی معلم، بلکه ابزاری برای تعمیق نقش تربیتی او محسوب می

های نهایی آموزشی همچنان در اختیار های آموزشی هوشمند و اخلاقی است که تضمین کند تصمیممنوط به طراحی سیاست
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، اجتماعی و فرهنگی در فرایند آموزشی حفظ شود. در آینده، ترکیب توان یادگیری های انسانیمعلم باقی بماند و حساسیت

تر های هوشمند را فراهم آورد که در آن یادگیری، تعاملی، انطباقی و عمیقتواند بنیان نسلی از کلاسماشین با خرد انسانی می

رسی کاربردها و اثربخشی هوش مصنوعی در آموزش های اخیر، تحقیقات متعددی در ایران به براز گذشته خواهد بود.در سال

های به صورت جامع کمتر بوده است، اما مطالعاتی در زمینه سیستم” دستیار معلم“اند. اگرچه تمرکز مستقیم بر پرداخته

نجام های آموزشی اسازی یادگیری، و تحلیل دادههوشمند آموزشی، استفاده از ابزارهای مبتنی بر هوش مصنوعی برای شخصی

اند. های نوین در کلاس درس نیز پرداختهآموزان نسبت به فناوریها به بررسی نگرش معلمان و دانششده است. برخی پژوهش

با این حال، فقدان مطالعاتی که به طور خاص، نقش حمایتی هوش مصنوعی از معلم را در مقطع ابتدایی با سنجش متغیرهای 

شود. این تکالیف و یادگیری خودراهبر مورد ارزیابی قرار داده باشند، احساس می مشخصی چون نگرش تحصیلی، ارزشگذاری

تری در زمینه هوش مصنوعی به المللی، تحقیقات گستردهسازد.در سطح بینشکاف، اهمیت پژوهش حاضر را دوچندان می

 دهند:ها طیف وسیعی از موضوعات را پوشش میعنوان دستیار معلم صورت گرفته است. این پژوهش

  اثربخشی ابزارهایAI :های هوشمند در کمک به مطالعاتی به بررسی تاثیر سیستم در پشتیبانی از تدریس

دهنده ها اغلب نشاناند. نتایج این پژوهشسازی محتوا پرداختهمعلمان برای مدیریت کلاس، ارائه بازخورد، و شخصی

 آموزان است.و بهبود نتایج یادگیری دانشپتانسیل بالای این ابزارها در کاهش بار کاری معلمان 

 :برخی تحقیقات به طور خاص به بررسی چگونگی تأثیر استفاده از  تأثیر بر متغیرهای روانشناختی و آموزشی

آموزان، میزان کنند( بر عواملی چون انگیزه دانشابزارهای هوش مصنوعی )که نقش دستیار معلم را ایفا می

ها در این زمینه متفاوت است و به عواملی چون اند. یافتهها نسبت به فناوری پرداختهآنخودکارآمدی معلم، و نگرش 

 سازی، و سطح آموزش معلمان بستگی دارد.طراحی ابزار، نحوه پیاده

 سازی هوش مصنوعی به عنوان های پیادههای متعددی به بررسی چالشپژوهش ها و ملاحظات اخلاقی:چالش

های آموزان، سوگیریهای دانشها شامل مسائل مربوط به حریم خصوصی دادهاند. این چالشدستیار معلم پرداخته

های سازی سیستمهای هوش مصنوعی، نیاز به آموزش گسترده معلمان، و هزینه بالای پیادهاحتمالی در الگوریتم

ی و نقش انسان در فرآیند گیرهای اخلاقی پیرامون میزان استقلال معلم در تصمیمپیشرفته است. همچنین، بحث

 آموزش در این مطالعات مطرح شده است.

 :تحقیقاتی در مقاطع گوناگون، از آموزش ابتدایی تا آموزش عالی، انجام شده  مطالعات در مقاطع مختلف تحصیلی

آموزان دانش های عملیوارسازی، و پشتیبانی از فعالیتاست. در مقطع ابتدایی، تمرکز بیشتر بر ابزارهای تعاملی، بازی

 بوده است.

های تحقیقاتی مهمی در زمینه هوش مصنوعی به عنوان دستیار معلم وجود دارد. های قابل توجه، هنوز شکافبا وجود پیشرفت

 به ویژه، نیاز به مطالعاتی که:

  دکار.نقش حمایتی هوش مصنوعی را در کنار معلم ارزیابی کنند، نه صرفاً به عنوان یک ابزار خو جامعبه طور 

  استفاده از این ابزارها بر متغیرهای کلیدی مانند نگرش تحصیلی، ارزشگذاری تکالیف، و  تأثیرات بلندمدتبر

 یادگیری خودراهبر تمرکز کنند.
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  مانند سیستم آموزشی ایران و مقطع ابتدایی( این اثربخشی را  های فرهنگی و آموزشی مشخصبافتدر(

 بسنجند.

  ها در مدارس بپردازند.و راهکارهای غلبه بر آن ملیسازی عهای پیادهچالشبه 
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